
Informacja  o naborze na stanowisko pedagogiczne

Dane adresowe szkoły/placówki

typ: Przedszkole
rodzaj: ogólnodostępne
nazwa: Przedszkole Miejskie Nr 13 Kraina Przygód w Ostrołęce
adres: ul. Dzieci Polskich 5
telefon: 29-7666 -832
email: kontakt@pm13.ostroleka.edu.pl

Szczegóły dotyczące oferty

nazwa  stanowiska: Nauczyciel języka angielskiego
wymiar zatrudnienia: 4/24
forma zatrudnienia: umowa na czas określony
Termin planowego umieszczenia na 
BIP-ie:

22.09.2023r.

Termin składania dokumentów: 22.09.2023r. - 05.10.2023r. kancelaria przedszkola
Krótki opis ofert pracy wraz z linkiem:

hƩp://pm13.bip.ostroleka.pl/

Dyrektor Przedszkola Miejskiego Nr 13 Kraina Przygód w Ostrołęce, ul. Dzieci Polskich 5,    07-410 
Ostrołęka poszukuje kandydata do pracy na stanowisku nauczyciela języka angielskiego.
Obowiązki:
Prowadzenie zajęć z języka angielskiego.

Wymagania kwalifikacyjne:
Studia wyższe magisterskie na kierunku filologia angielska i  przygotowanie pedagogiczne lub zdany
egzamin potwierdzający kwalifikacje do nauczania języka angielskiego zgodnie z  załącznikiem do
rozporządzenia Ministra  Edukacji  Narodowej  z  dnia  1  sierpnia  2017r.,  oraz metodykę nauczania
języka obcego na poziomie edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej.

Wymagane dokumenty:
CV,  dyplom ukończenia  studiów,  kopie  dokumentów  potwierdzających wymagania  niezbędne  w
zakresie wykształcenia, świadectwa pracy.
Oświadczenie- zgoda na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby rekrutacji.
Książeczka do celów sanitarno – epidemicznych.
Dokumenty  należy  składać  w  siedzibie  przedszkola  do  dnia  05.10.2023r.  do  godziny  12:00  w
zamkniętych  kopertach  z  dopiskiem  „Nabór  na  stanowisko  nauczyciela  języka  angielskiego”.
Dokumenty  kandydata,  który  zostanie  wyłoniony  w  procesie  rekrutacji  dołącza  się  do  akt
osobowych.  Dokumenty  pozostałych  kandydatów  będzie  można  odebrać  w  sekretariacie
przedszkola , w terminie do 14 dni od daty zakończenia procesu rekrutacji, dokumenty nieodebrane
zostaną zniszczone komisyjnie.


